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نهنئكم بمناسبة اليوم العالمي ل�بداع وا�بتكار، والذي يصُادف 21 أبريل من كل عام، ويعُد مناسبة 
عالمية ل�حتفاء با�فكار المبتكرة ودورها في تحقيق التنمية المستدامة وتعزيز جودة الحياة.

الركيزة ا�ساسية  اليوم، أصبح ا�بتكار  العالم  التي يشهدها  المتغيرات المتسارعة  وفي ظل 
لتحقيق التنمية المستدامة وتعزيز كفاءة ا�داء الحكومي. وانط�قًا من هذا التوجه، تواصل إدارة 
ا�بتكار الحكومي في ديوان الخدمة المدنية والتطوير الحكومي جهودها في تمكين القطاع 
العام في دولة قطر، من خ�ل تبنيّ منهجيات حديثة تدعم تطوير الخدمات وتحسين جودتها.

ويعد ا�بتكار أحد المحاور الطموحة التي ترتكز عليها دولة قطر لتعزيز مكانتها ضمن الدول 
الرائدة عالمياً. وكما ورد في استراتيجية التنمية الوطنية الثالثة، � يقتصر ا�بتكار على كونه 
ل ركيزة أساسية في نموذج التنمية المستدامة، بما يسهم في 

ّ
محفزاً للنمو فحسب، بل يشُك

العالمي.  ا�بتكار  مؤشر  في  دولة   30 أفضل  بين  من  تكون  �ن  قطر  دولة  ع 
ّ
تطل تحقيق 

ولتحويل هذا التوجه إلى واقع ملموس، تم إنشاء مختبر ا�بتكار ليكون منصة عملية تجُسّد 
مفاهيم ا�بتكار وتطور حلول أكثر كفاءة ومرونة، وقسم التمكين لدعم الجهات الحكومية 

في ترسيخ ثقافة ا�بتكار.

أول مدينـــة ذكيــــة فــــي العالــــم

في إنجازٍ نوعي يعكس توجهات الدولة نحو ا�بتكار وا�ستدامة، أعلنت شركة الديار القطرية عن 
 لمدينة لوسيل 

ً
حصولها على شهادة جائزة ا�ستدامة من مؤسسة نوبل ل�ستدامة، وذلك تقديرا

التي تم اعتمادها كأول مدينة مستدامة ومرنة وذكية في العالم تنال هذا التصنيف الرسمي.

ويؤكد هذا اÃنجاز الدولي مكانة دولة قطر الريادية في تحقيق أهداف التنمية المستدامة، ودورها 
البارز في تطوير مدن المستقبل وفق أعلى المعايير العالمية.

التنفيذي لشركة الديار القطرية، خ�ل  م الشهادة المهندس علي محمد العلي، الرئيس 
ّ
وقد تسل

قيم في مدينة ميامي بالو�يات المتحدة ا�مريكية، بحضور سعادة السيد عبدالله بن 
ُ
حفل رسمي أ

حمد بن عبدالله العطية، وزير البلدية ورئيس مجلس إدارة شركة الديار القطرية.

باÃضافة إلى مشاركة قسم التمكين في برنامج أسس ا�بتكار
الحكومي بالتعاون مع معهد اÃدارة العامة.

ويسهــــم هــــذا التوجـــــه فـــــي:

كثيـــرون يعتقــدون أن ا�بتكــار يعنــي ”تقنيـــات معقــدة وجديــدة“ فقــط… لكـــن الحقيقــة

احياناً، أصغر فكرة قد تحُدث أكبر أثر

رفــــع كفــــاءة ا�داء الحكومـــي 

تحسين جـودة الخدمـات المقدمـة 

تعزيــز رضـــا المتعامليــن 

دعم تحقيق رؤية دولة قطر في التميز الحكومي وا�بتكار

= ابتكــــــــــــــــــــــــــــــارتبسيــــط إجــــراء معقــــد

= ابتكــــــــــــــــــــــــــــــارتقليـــــل وقـــــت خدمــــة 

= ابتكــــــــــــــــــــــــــــــارتحسيـن تجربــة المستخـدم 

إنجــــاز وطنــــي

إنجــازات إدارة ا�بتكــار
الحكومـــــــــــــــــــي

ا�بتــكار  لسياســة  مرئيــات  وضــع 
الخاصة بالجهات الحكومية

 7 جهات

لتمكيـن 
الجهــــــــات

 4 ورش
تسريعية

مكتملـــــــــــــة

7 جو�ت

هل تعلم

لعبة ا�بتكار الحكومي

الدليل ا¤رشادي ل¡بتكار

؟
أن دولة قطر حققت أكبر قفزة لها في مؤشر ا�بتكار العالمي في عام 2022، إذ تقدمت 
من المرتبة 68 في عام 2021 إلى المرتبة 52 في عام 2022، ثم واصلـت تقدمهـا لتصـل 

إلى المرتبة 48 في عام 2025.  

أن ا�بتكـار في الجهات الحكومية � يعني بالضرورة ميزانيات إضافية، بل يمكن تحقيقه 
مـــن خــ�ل إعــادة تصميــم اÃجــراءات الحاليــة.

أن إشـراك الموظفيــن في اقتراح الحلـول يزيـد من فـرص نجـاح المبادرات ا�بتكاريـة 
داخــــــــــــــــــــــــــــل الجهــــــــــــــــــــــــــة.

اختبـــر معرفتــــك
بمصطلحات ا�بتكار
والتطويــر الحكومي

الدليل ا¤رشادي
ل¡بتكــــــــــــار

نبتكر اليوم… لنرتقي بالغد


